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FEMINISME SANS OUTRANCE

ANNETTE MBAYE D’ERNEVILLE

Les souvenirs ont la vie dure ; lorsqu’on essaie de les faire ressortir de la boite ou
on les a bien cachés, ils apparaissent tout frais, sans une ride, contrairement @ nous-
mémes. Et pourtant, beaucoup de temps s’est passé depuis Rufisque o, jeune €tu-
diante, future institutrice, Jeanne Sieffer et sa saeur Madeleine devaient déja s'enga-
ger sur cette voie de « militantes » pour une promotion réelle de la femme africaine en
passant par 'école. Je ne savais pas que quelque quarante ans aprés nous allions
nous retrouver ici, dans ce bureau qui est a la fois fonctionnel, simple et féminin
bien siir, puisque c’est le bureau de Mme le Ministre de la Condition féminine.

C'est Mme Jeanne Gervais, elle-méme, qui va se présenter.

JEANNE GERVAIS

Je suis ivoirienne, mére de famille, inspectrice d’enseignement.

Mais avant de présider aux destinées de la femme ivoirienne, au plus haut niveau,
v’ous avez suivi un itinéraire intéressant. L’école primaire, le lycée ou le collége,
l'université ou le centre professionnel sont des étapes qui préparent a ce qu’on
appelle communément « la vie active ». Mais déja ces structures nous mettent face a
certaines réalités que nous devons affronter seules, sans l'aide de la famille. Avez-
vous des souvenirs qui prouvent que depuis la petite enfance il faut savoir faire
«face da la vie » ?

e gm, comme je I'ai dit, je suis de nationalité ivoirienne. Jai fait une partie de mes

F: es en Céte-d’Ivoire et une autre au Sénégal et enfin une troisiéme partie en
%4 1 b ’ CL - s :

ance. C’étaient tour a tour I’école régionale de Grand-Bassam, ’Ecole primaire
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le, ’Ecole normale des jeunes filles de Rufisque

supérieure de Bingervi : - :
; dexercice professionnel, I’Ecole normale supérie

aprés quelques années
Cloud, prés de Paris.

Il est certain que ’entrée dan
face a de dures réalités. La prise

cises est une de ces occasions.
Face 4 soi-méme, & ses moyens, a Ses capacités, a sa conscience, il

s la vie active vous force, a un moment dc
de décisions dans le cadre de respon

Aviez-vous soif d’apprendre ou étiez-vous contrainte et Sforcee
legons ?

1l y avait une émulation,  la fois dans les classes entre gargons et
les différentes écoles. Aussi chacun essayait-il de se surpasser pour avoir
classement. La rigoureuse sélection d’alors était un grand stimulant a

prendre.
Que représentent pour vous les années d’école primaire 2

Ces années sont enveloppées d’agréables souvenirs. Les amitiés Penf
dans ce cadre représentent encore pour moi des points de référence im
la vie. '

I faut rappeler qu’avant Saint-Cloud, j’ai dd servir en tant que dir:
dans un village du sud-est de la Cdte-d’Ivoire. g

Voild déja qui présage d’une certaine prédisposition d des problémes c
social, car Jeanne Gervais aurait pu vivre tranquillement a Abtdian,A a;t;n eu a
JSamille, mais elle a suivi son mari hors de la capitale et dans un vill

Je crois qu’on devrait donner cet exemple aux jeunes de cette pmod&ei Ul
c:eptent pas daller vivre ailleurs que dans les grands centres. Je crois
epoque-ld, on se formait d’abord hors des grands centres. SAER .

o :
E Clest exact. Je trouvais tout 4 fait normal de partager la vie de mon mari
dl:t Par al-lleurs; cette affectation était une excellente occasion d’exercer m
mglnsttltutnf;e. L expérience a d’ailleurs été trés fructueuse pour moi, car
animal; ?i‘:‘ ei‘ecpeda.gl(l)‘gue, J’ai appris au contact des réalités villageoises

P i} :;sg ére, tant s.ur.le plan social que politique.

a 1954 que jai servi a Akouré, modeste villag
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D’Akouré, j’ai été mutée a Grand-Bassam ou jai dirigé pendant six ans I'école
des filles.

De 1958 a 1961, grace aux recommandations d’ivoirisation des cadres proposées
par le syndicat national des enseignants du premier degré, j’ai été affectée a Abidjan
3 la téte d’une grande école de filles de douze classes.

Dans [l'objectif de toujours se perfectionner dans la profession, Jeanne Gervais
passe un concours d'inspectorat, suit un stage a Saint-Cloud, en France, et se trouve
étre parmi les premiers inspecteurs de I'Enseignement de Céte-d’Ivoire.

Aprés un bref apercu de la carriére professionnelle, nous allons essayer mainte-
nant de suivre la carriére sociale, la carriére politique de Jeanne Gervais. Il y a
d’abord eu I'Union nationale des femmes de Céte-d’Ivoire, je crois ?

En effet, aprés I'indépendance, le président de la République, pour reconnaitre le
dévouement et la loyauté des femmes ivoiriennes aux idéaux du parti démocratique
ivoirien, a exprimé le désir de les voir mieux organisées au sein d’une structure qui
leur permette de prendre part aux programmes nationaux de développement.

Ce désir rejoignait celui des femmes et ainsi, sur linitiative de Mme Marie-
Thérése Houphouét-Boigny, I’Association des Femmes Ivoiriennes (AFI) a été créée
en 1963. Elle avait pour vocation de regrouper toutes les femmes de Céte-d’Ivoire
sans discrimination aucune.

En fait, il faut dire que I’AFI suppléait aux Comités féminins du PDCI/RDA .‘,
ceux dans lesquels nos ainées avaient milité avant 1960. Il fallait a présent concevoir
les choses dans un sens encore plus dynamique et intégrer les femmes intellectuelles
dans les rouages des institutions politiques.

Linstruction était une chose et l’art politique une autre. L’AFI en regroupant
toutes les femmes a voulu que I’expérience politique des ainées se transmette aux
cadettes formées a I’école occidentale afin d’assurer une certaine continuité dans

Paction.

J’ai eu I’honneur d’occuper
sance, la présidente en étant Mme Houphouét-Boigny. C ; .
sabilité de la présidence de cette association me sera confiée. Pendant prés de dix
ans, des actions multiformes vont étre menées pour accroitre la présence des femmes
dans I'appareil de I'Etat. En 1965, trois femmes dont moi entrent au Parlement, trois
autres au Conseil économique et social. En 1975, sous l’impulsif)n de notre associa-
tion, onze femmes seront présentées a I’Assemblée nationale, huit au Conseil écono-

un des postes de vice-présidente de ’AFI, a sa nais-
est en 1974 que la respon-

2 tique
l. PDCI-RDA : Parti démocratique de Cdte-d’Ivoire, membre du Rassemblement democratid
africain.
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mique et social, deux au bureau politique du parti, prés d’une quarantaine
irecteur de ce parti. .
dlrgm 1976, une femme entre au gouvernement. L’honneur m’a été fajt
?
cette entrée au nom des femmes de mon pays.

Ce choix est une continuité dans la conﬁan.ce que v’o’us Jait le chef de |
rien. Je pense que les amis nous mettent toujours a.l ’epreuvg. Dam; n
cains, il nous est assez difficile de prouver nos capacites aux {zommes, me
qu'ils se sont rendu compte que leur confiance est bien placée, qu'une
tel poste de responsabilités remplit son réle aussi bien qu ’eux—méme;v, ils
de faire confiance. Peut-étre que si, étant député, vous n'aviez pas été d
vous ne seriez pas ici aujourd’hui : il ne Jaut pas attendre d’étre toujours ¢
pour accomplir son travail avec conscience. '

Vous avez été jugée depuis que vous étiez Institutrice, et peut-étre qy
remarqué avec quel seérieuy, quelle conscience vous Jaisiez les téche

important car, actuellement, les jeunes pensent que des qu’i

doivent avoir des postes de direction, des postes de responsabilités.
Jeanne Gervais vient de nous faire litinéraire rapide qu’elle a suivi p

elle est aujourd’hui. 11 Jaudrait quand méme qu’elle nous dise quelles

, A ’ . A ;s 'i
rencontrees, méme pour s organiser elle-méme, et dans son action a
Jemmes. '

Il est certain que cet itinéraire
Teussir, on s’organise en conséquen

¥
endue auprés du chef de I’Etat pour lui d
ons d’inspectrice toyt en siégeant au P
ment exauce. Les raisons de ce cumul s’expliquaien
ant décédée, et moj devant partir, il ne restajt :

C’est alors que je me suis r
faveur de continuer mes fonct
Veeu a été fort heureuse
fait que ma collégue ét
dans Je corps des ing

€ reléve féminine pour mettre fin a ce cumul qui.
t une double rémunération,

pour tenir le pari.
elles tiennent surtout a des |
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qui nuisent aux femmes. Ces préjugés se rapportent a I'infériorité féminine, et
formes de marginalisation de la femme, préjudiciables a sa véritable pro-

motion.
Mais 1
quelques annees.

| faut dire qu'un courant nettement positif s’établit a ce niveau depuis

La politique permet-elle d la femme africaine de participer pleinement au dévelop-

pement de son pays?

La politique peut étre un moyen dans la mesure ou elle permet de prendre part
qux décisions susceptibles d’orienter I’action de I’Etat vers une meilleure participa-
iion de la femme a ce développement.

Jeanne Gervais, I'éducation que vous aviez regue dans votre famille vous
prédisposait-elle a faire face a toutes ces responsabilités ? Je pense que I’éducation
premiére compte beaucoup ; c'est le soubassement de toute une vie. Je vais donc
vous demander dans quelle ambiance vous avez grandi, quels étaient vos rapports
avec vos parents, vos fréres et sceurs et si, déja, 'ambiance de la famille vous avait
responsabilisée auprés de vos fréres et seurs, de vos cousins. Tout ce que vous venez
de nous dire, depuis votre sortie de I'Ecole normale jusqu’a ce poste de ministre dela
Condition féminine, montre un chemin ou la responsabilité, la conscience profession-
nelle, la conscience tout court, sont toujours mises en avant.

g Je suis issue d’une famille modeste mais trés unie. Nous avons un frére ainé qui
| nous a toujours servi d’exemple. Notre mere, bien qu’analphabéte, nous a éleves
selon des principes de la tradition faits d’équilibre et de profond respect des parents
et des autres. Nous participions trés étroitement aux taches domestiques en dehors
de Pécole. Et cela a été pour nous trés positif par ailleurs.

Jai eu un témoignage sur votre sens de la famille : « Mme Gervais, bien que
mer,"b’ e du gouvernement de Cote-d’Ivoire, bien que responsable d un haut niveau, a
loujours un chef qui n’est pas son mari, c'est son frére ; dés qu'elle rentre de voyage,
SO"” Premier geste est de rendre visite a son frére.»
gen: foense que ce fémoignage est trés émouvant car, dfms I’Afrique m(.ufierne,.el;st
contin u:'Zf"‘:em d perdre le sens des relations qul doivent extsfer, qui tevr::z i
autant po existet enfre les ainés et les plus jeunes. ..Ie pense que ¢ es{ tres oz;zmmé
chef depl aur non e frére que pour les autres, de savoir que vOus le @amten:z‘en iy
amille étaf -am’”_e- Donc, ceci explique cela. Vous venez de nous dire combl

it unie et ce que votre mére a pu mettre en VOus.

Jey ; ; ?
f oudrais savoir aussi quelles sont vos relations avec vos enfants actuellement :
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Jessaie de communiquer a mes enfants le’ type ’d’zducatron regue,
des principes généraux d’equlhblte, d’équité, e respect et d@,
= domaine, vous savez que I’environnement social change be;
en ]i::n?: compte. ’Je pense que l’esseptiel a été transmis et de &g
Avec elles, il y a une entente parfaite et nous sommes les confid
autres. Entre elles, il y a également cette harmor.ne md‘lspensable ala
heureuse de constater qu’il ne se passe pas de‘ Jqur ou celles qui
phonent pour avoir de nos nouvelles. C’est trés important pour r

En effet, c’est trés important mais vous avez dit « elles »; com,
« elles » et combien y a-t-il de « ils » ?

C’est peut-étre une déformation professionnelle... Il ya effectiv€
deux gargons. L’ainé (un gargon) et quatre des filles sont mariés : il

maison que les deux derniers, un gargon et une fille. Je suis gr
petits-enfants.

T

1l va falloir mieux Jaire connaissance avec eux car la présence

agressions de toutes sortes : la f
le travail. Il est tres important que la famille
un lieu d'gffection et de tendresse dans lequel on
capable de faire encore Jace d d'autres djfficulte

tions, les audiences,
Jamille, c’est-g-dire
pour, demain, étre

Jai donc sept enfants comme je viens de vous le dire.
enseignant a I’Institut national supérieur de ’Enseignement tec

seconde est secrétaire de direction bilingue, mariée ay directeur général
SODESUCRE. 1| S¢ trouve actuellement ay complexe agro-sucrier de
ma fille S'0ccupe d’assurances, Elle a di se reconvertir... \
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inue & améliorer sa situation. $'il parait le plus abandonne e e B i
ontinue a ame i . . nneé de la fam e i i o
;aradoxalement été le plus choyé parce que le dernier des sept. Batogdi i

A-t-il vraiment perdu ?

Personne ne sait s'il a perdu. Il travaille, c’est déja suffisant de ne |

site, de vivre chez soi et d’aider ses parents. On ne sait jamais, ce ser

votre « baton de vieillesse », le gaté qui gétera a son tour.

concret, c’est trouver du travail, ne pas étre chémeur.
Pour vous c’est déja une bénédiction du ciel de voir que

I'éducation des enfants n’ont pas été vains. L’ambiance fe

pour I'épanouissement des enfants. "
Etait-ce facile avec votre mari ? On dit que les Africains

les femmes qui montent, qu'ils essaient toujours de les brise

taine personnalité. i ‘

Mon mari ne m’a jamais posé de probléme de ce
qui m’a toujours encouragée a aller plus loin. D’abo
rat. Il m’a poussée aux études, chaque soir, a prép:
fessionnels. Puis, plus tard, lorsque j’ai fait mes pr lier
Iy a pas eu de réticence de sa part, il a appréci mot
soutenue. : 4

Je puis vous dire, avec franchise, qu’il n’y a pas d
[ mien au sein du ménage. 11 est chef de famille et je
hormale sans frustration.

C'était le point délicat d preéserver. Dés qu
aller de I'avant. La aussi, on touche un prol
Jemme d'étre G un poste ou elle doit
Sans autorité excessive ou faibless l

”Tout est fonction de la maniér
‘®rarchique supérieure donne
Mals aussi des devoirs qu’il f
uand Pautorité est judic

€s hommeg ; dans le ¢
quand on egt femme;..
tort et & trayers, & 8
I ne fayt pas

torité qu; requi
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. Hai lus de satisfaction avec les homm
vérité de dire que j'ai obtenu p s 1)
AT
’harmonie est-elle possible entre l'organisation domestique et le
la maison ?

femmes.

Y

L’harmonie est tout  fait possible ; il faut étre conscient de la
apparente dispersion et pouvoir s’organiser pour faire face a ]a; situa
pas que cela est toujours facile — mais c’est possible.

Des enfants ou du mari, qui devons-nous méenager davantqge”;:, sl

; 2T 4
Il n’y a pas de choix a opérer dans cette situation. Le mari a I'a
comprendre les occupations de sa conjointe et d’étre plus tolérant |

tous les égards que recommandent une vie familiale équilibrée. Il en
enfants, i

1l est toujours trés étonnant pour I'observateur non concerné de
mener de front, souvent avec bonheur, leur vie de Jamille et leur carri
nelle. Quelle est votre idée sur cet aspect de la vie de la SJemme
C’est une preuve de leur capacité d’organisation. Je crois qu’il faut
de sacrifice qu’elles s’imposent pour faire face & cette situation souy

Maintenant, une question importante. Dans la vie personnelle, fa
dans la vie Professionnelle, Iq religion no

. onmielle us guide souvent. Jeanne Gervais
catholique. La religion tient-elje une grande place dans votre vie ? =

leu. La croyance ep Dieu a une im

re ma foi portance fond:
a Io1 a tr :
cette confession. avers ma vie. Tous

mes enfants sont d

Vos filles, jes ainées b ghi ' i
Un musulman vieppe a’f G, léglise. Mais Supposons qu'un
une bru qui ne oo emander la main de votre fille ou que votre fils
S0t pas catholigye Quelle serait votre réaction '?‘”H
b



«... avec elles, il y a une entente parfaite et nous sommes les confidentes les unes des
autres... » Jeanne Gervais avec une de ses filles et sa petite-fille. (Collection personnelle)

«La prise de conscience générale des aptitudes de la femme peut étre considérée comme
acquise. » Année internationale de la femme. (Collection personnelle)
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« Sauvegarder D’esprit d’entraide et de
solidarité qui faisaient la force de nos
communautés. » Village de Konamoukro
(Céte-d’Ivoire). Visite de jeunes filles du
service civique féminin de Bouake. (E et
N Bernheim-UNICEF © Documenta-

tion frangaise)

« Mener de front, souvent avec bonheur,
vie de famille et carriére profession-
nelle. » Préparation moderne des jeunes
filles ivoiriennes a leur futur role de
mére. (Collection personnelle)




‘;:utentiel humain que constitue la population féminine et la juste place qu’elle doit
Ire aux cotés des hommes. » Jeune étudiante a l'université d’Abidjan (© Hoa-Qui)




) » ‘ “ ;NI[S de fOrce danS l’exercice de l,autorité qul requiert bel?elj.
+Ilon et de fermete. » Jeanne Gervais. (CO”GC[iOﬂ personne
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—— rest d’ailleurs déja presenté puisque notre troisiéme fille a pour mari un

musulman Etant donné que les deux sont d’accord pour que chacun pratique sa reh—
ion iin’y a pas eu de difficulté, ni d’opposition de notre part.
g1uH

Je ne sais pas si en Céte-d’Ivoire le probleme de castes extste comme dam [eg

pays du Sahel le probléme des griots, des forgerons, etc. Si le Pmtﬂeme exéste,
quelle est la valeur que vous lui accordez ?

Le probléme des castes existe effectivement dans la partle al
pays, surtout en pays mandingue. L’endogamie classxque et rtgxde qué, 0
les hommes de caste pose encore des conﬂlts qu1 ne son; pas t :

On peut, d’ores et déja, assister a de nombreux mana é'
groupes ethmques différents. Ce type de brassage pregl dev

remplacer | ?

Votre question étant orlentee vers la
valeurs africaines relatives a ce domaine.
entre la famille traditionnelle et la famﬂlcl‘ ,
niveaux essentiels : i : b

= la structure de la famllle, be

= la nature et la qualité des reldtl on:

Au premier niveau, la famille est p
Setendent 4 plusieurs générations dmél

4 charge effective qui requiert la q

des liens de consanguinité que I
arite effective sous-tend le:
epassee dans le cadre de Ia:

ensemble de la famille et n
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5. Il apparait de ce fait que I’esprit de solidarite et d,asmstame.
{l:l utessa.uvegardé sans que I'on tombe dans le travers d’un pseud
i~ il des autres. 8
i ter les uns du travail ¢ el 1
fe";lct)ugr:: revenir a la relation mére-enfant elle—n;eme, il faut Swhm
cho-affective et le climat sécurisant qui en résultent pour I’enfant
gcs:lstamment porté au dos, d’étre allaité au sein pendant plus lc :

permanence avec sa mere.

” . 4 ; L T
Le passage d « l'école coranique » prepare—t—fl ree:’llement l er
I'affirme, d une compréhension plus rapide de l'enseignement a

i
Dans P’esprit de nombreux parents musulmans, la fqrmatiqn cC
titue pas un « pré-apprentissage » a ’école du type qcc.:ldentalf H S
donner a I’enfant de sexe masculin une éducation religieuse as sort
rigoureuse. Cependant, I’effort a la mémorisation, le sens du tra atl
exige de ’enfant peuvent quelquefois contribuer a une mel}lm

frangaise.

Pensez-vous que c’est entre 14 et 18 ans que se joue le devenir
est-il encore possible d’évoluer, donc de changer @ un ége plus

Il'y a des changements permanents de tous genres. Sur le
jeune fille de 18 ans n’est pas la jeune femme de 35 ans. A ces _
liés des changements d’attitude, de caractére, commandés par un
conditions intérieures et extérieures plus ou moins définissables.
ger, & tout moment, les événements pouvant nous y forcer.

En 1981, comment se présente le statut de la femme
la femme ivoirienne en particulier ?

, mportantes transformations
: ositives. L'urbanisation et ’acculturation ont
:u;ct)nt;r des.lslxtuatlons nouvelles pour lesquelles elle n’a pas e

€. ¥ar ailleurs, avec ’effort de nos j i me:
femme se prennent e o

pou.r lui éviter certaines contraintes coutu
motion féminine, p

_ Le statut de la femme a subi d’i
Jours toutes positives.

Il faut beaucoup de .
\ :
par bonheur, on e:)t olonté dans toute entreprise. Il faut

¥, €ncourage dans ce sens al ut ré .
le chef de l.Etat a fait et continue de fajr. cincupaat
Toutes les Institutj

g e beaucoup pour la promotio
ons de I’Etat sont accessibles aux femmes. S’il le
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. ; du potentiel humain que constj populati
il a cOﬂSClence : s itue la pula .

jl:ls:e place qu’elle doit prendre aux cotés des hommes ¢ ation féminine ¢ 1,

. mla 0 1 , e T
[voiriens. 1 appartient aux femmes responsables de m miotion de fous fes

5 . continuer | ,
maniére @ inciter leurs sceurs a travailler davantage poyr P !:m‘s eﬁ'omde
responsables politiques. mﬁm’ m

La prise de conscience générale des aptitudes de la femme
comme acquise. Il faut maintenant passer aux actes, Cela est un autre com
sera peut-étre facilité par le sérieux et le courage et la bonne volonté de ¢
veut pas dire que les objectifs sont tous atteints. Il faut poursuivre
sens de notre promotion effective. ; ‘

femmes mais respectueuse des différences et soucieu
nos statuts et nos fonctions a l’intérieur de la société.

La femme africaine a été, de tout temps, productrice,.
elle devient de plus en plus consommatrice en m

pourrait-on dire, sans fournir aucune contrepartie DG
doit-elle étre jugulée ?

Cette dichotomie est justement le résultat_‘d@ﬂl et
non-utilisation des ressources humaines féminines
manque d’information, etc. :

Ilimporte que cette tendance soit jugulée car elle
ment économique de nos Etats. Il faut que, de plus T

Pour permettre aux femmes, nouvellement formés
:el_"s Jusqu'ici ignorés ou méprisés des femmes tel I
4Ines entreprises. Les femmes doivent étre aidees, par

tai nitiat; o AT b
aInes initiatives dans différents domaines comme !

g ¢ 1RaT Y
Les Jemmes africaines doivent-elles revendiquer

. 3
Mmes occidentales ?

poin:s Prejugés sociaux marginalisant les
de vue, le combat pour | ne égali
e fair, '

€ rem s &

Ut qui permet 4 1a femme

A
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tion effective au trayaﬂ collectllf. Pci)sué;ec;lf;, l;:o)c,l :le ;:ligl':cgs :m;x;t re
I’analphabétisme, l'ignorance, la m | a;
Quelles sont les relations du mim'.ste‘.re delli i‘o;zj;gao; ﬁ;:f}z' ’
roupements de femmes, lef a.ss'octatlo'ns. e D : e
fniniste‘re de la Condition femm,me 'a-.t—fl regroupe toutes ces forn
et a-t-il aussi un programme d’activités ? |
Le ministére de la Condition féminine.est de création re:la;t% ver
1976) et il faut reconnaitre que le dynamisme .des’ femmes:. IVOH'V
remarquable. Cela revient a dire que leur esp'rlt d entrel?rlse et d
rieur a la naissance du ministére. Cependant, il est certain que ce
tériel est venu combler un vide important qui était la place charni
de 'Etat au sein du Gouvernement, canalisant toutes les OpEr:
collectives vers une plus grande efficacité d’action. .
Par ailleurs, le Ministére en se posant en interlocuteur mandz
rentes associations confessionnelles et laiques peut davantage har
tique de I’Etat en matiére de promotion féminine, malgré la diversité
des collectivités de base. A cet effet, une Commission nationale de
nine (CNPF), créée en 1977, regroupant toutes les associat
d’organismes publics et privés, siége de fagon permanente su

département. Cette CNPF comprend trois sous-commissions : |

Droit, et peut ainsi poser les problémes féminins et proposer de
tre aux instances nationales de décision. '

A travers I'Afrique,
départements ministerie,

nombreuses sont maintenant les Sfemm
vais d’'un possible regr

Is, des instituts, des services. Que pens
Oupement des responsables d ce niveau

crets. A
pour P'Afrique, leg ¢

regionauy fonctionne

U niveau de

entres de Programmation multinationale (MU
nt selon Je g

‘chéma de la C.E.A. En début

On Cconstate

1 B
Problemeg sociq

de l i el S
ux f ;;'Oi,n P d ans les grandes vijles africaines,
Pourrait méme appeler fléaux — détruise
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DProstitution chez Jes

105 capitales: Je veux parler de la drogue chez les jeunes, de la
d'Ivoire ? Quelle est Iy

ounes filles. Quel est I'état de ces fléaux a Abidjan, en Céte-
utte que les femmes ménent pour enrayer ce fléau ?

La grande ville est Qorteuse de nombre|.1x fleaux. La capitale ivoirienne wéchappe
malheureusement pas a ce constoh F onscient de cette situation, I’Etat s'est organisé
pour lutter contre ces fléaux. La Cote-d’Ivoire en tant que terre de grande immigra-
tion en Afrique de I’Ouest, zone portuaire, carrefour de civilisations, paie un lourd
tribut de son hospitalité. Aussi, faute de pouvoir enrayer ces maux,;s’empmi&tﬂem a
les atténuer dans une lutte appropriée et multiforme au niveau des organisations
sociales privées et publiques... Ce n’est donc pas seulement une affaire de femmes,
cest un probléme national plus global. Toitital asals RERE b Tebgi et

At ik rtbasi

Nous revenons a une Jeanne Gervais plus famili
de famille, ou en méme temps, il y a aussi les loisirs, le
vais, quels sont vos loisirs ? Aller au cinéma, ou ai
aimez-vous faire la cuisine ? '

J’ai, en réalité, trés peu de temps & consacrer ai
rez. Lorsque je peux disposer d’un dimanche, ce qt
faire du rangement car j’aime bien que tout soi
pour la couture mais je n’en fais plus guere. I
documents & caractére politique et culturel
vrages sur les questions féminines en Af

_Avez-vous parfois envie d’étre femme comme €
ht'e s, presque inconsciente de la situation réel '
découragement ? 1 i

Dés I'instant ou 1’on travaille sur des question
ggleatogt ne soit pas facile et de ce fai‘t»il Y‘gm ‘
i "implique pas un renoncement ala tael&e&

une fuite des responsabilités. 3
co: ;fls.s‘ez-vous écrire un jour, soit u
ltion de la femme africaine?

Peut-

*mmes
realiser

etre bien, un jour.
» Une espéce de réy
ce veeu.
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Avez-vous des amis ? Une amie qui vous est trés chére ?
vez- ’
'amitié ?
1l faut avoir une amie dans la vie. L’amitié véritable est a la fo
écurité. J’ai eu une amie, elle est décédée. Depuis ce temps, jentr
Y . . 4 9 ’ %
:elations de camaraderie, je n’ai pas encore trouvé d’amie au

Jeanne Gervais, pensez-vous de temps en temps a la mort ? L
quelles sont vos impressions ?

La mort est tout aussi naturelle que la vie. Il faut bien se rendr
penser. On m’a dit un jour que ce que je fais est un devoir que je.
pays. Sachant par ailleurs que ce devoir est long et interminable,
haiter c’est qu’il soit poursuivi dans le meilleur intérét des femme
cun est toujours modeste au regard de ce qui reste a faire. Il fau
générations successives pour continuer ce qu’ont commencé les
pas la une autre maniére de mourir sans partir ? S

Donc, l'essentiel, pour Jeanne Gervais, c’est que la tiche ¢
enfants, a travers la nation, son euvre et surtout @ travers son
pas, c'est la femme d’action que nous avons choisi de représen

Quel est votre avis sur cette initiative de rencontrer desfémme;m
ler d’elles-mémes ? i

maine. Aussi, son analyse doit-elle

donc pas dans les rapports conflictuels
méme s’il faut garder I’at
et la justesse de leur ca



L
yais ; elle
prir réelleme
aspects de;’ son tempérament, de s ‘
ponne grace, @ Mes indis CrétiOnson caract
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